
ــدوق الوطنــي للتقاعــد والتأمــن والنظــام الجماعــي لمنــح  ــاط المكلــف بتســيير الصن ــر للاحتي ــداع والتدبي ــدوق الإي ــن صن يعل

ــرام اتفاقيــة مــع الأطبــاء بهــدف : رواتــب التقاعــد، عــن اســتعراض دعــوة للتعبيــر عــن الرغبــة فــي إب

 إجراء عمليات الفحص الطبي على المنخرطين في النظام الجماعي لمنح رواتب التقاعد الراغبين
في الاستفادة من معاشات الزمانة

ــب  ــى طل ــاء عل ــن ســيكلفون، بن ــون مهامهــم داخــل الوطــن والذي ــن يزاول ــاء القطــاع الخــاص الذي تخــص هــذه الدعــوة أطب

ــات  ــي المؤسس ــاء، ف ــد الاقتض ــم أو عن ــي عيادته ــواء ف ــة س ــات طبي ــراء فحوص ــد، بإج ــب التقاع ــح روات ــي لمن ــام الجماع النظ

ــر.  ــن بالأم ــي محــل إقامــة المعن ــة أو ف الصحي

يتعين على الأطباء المعنيين إرسال ملف ترشيحهم، داخل أجل أقصاه 30 نونبر 2019، إلى العنوان التالي :     

صندوق الإيداع والتدبير للاحتياط، مركز الأعمال، شارع النخيل، ص.ب 2038 - الرباط

يجــب إرســال ملــف الترشــيح بواســطة ظــرف مغلــق مــن فئــة A4، يتضمــن إشــارة » الترشــيح لإجــراء فحوصــات طبيــة «، 

يتضمــن الوثائــق التاليــة :  

1. طلب يشير إلى :    
• العنوان، ورقم هاتف العيادة الطبية؛

• رقم الهاتف المحمول وعنوان البريد الإلكتروني للطبيب؛
• رقم التعريف الوطني للمهنيين الصحيين وللمؤسسات الصحية 

)INPE(؛
• رقم التعريف الضريـبـي؛

• رقم التعريف المشترك للشركة.
2. التزام الطبيب بضمان :

• إجراء الفحوصات الطبية سواء في عيادته أو عند الاقتضاء، في 
المؤسسات الصحية أو في محل إقامة المعنين بالأمر؛

• ملاءمة العيادة الطبية لاحتياجات الفحوصات الطبية؛   
• ظروف استقبال جيدة لزبناء النظام الجماعي لمنح رواتب التقاعد.   

3. نسخة مصادق عليها من دبلوم الطبيب في الطب ومن أي دبلوم آخر؛
4. نسخة من الإذن بممارسة مهنة الطب؛

5. شهادة الإذن الترتيبي صادرة عن المجلس الوطني لهيئة الأطباء؛ 
6. نسخة من بطاقة التعريف الوطنية؛

7. السيرة الذاتية.

سيتم فحص ملفات الترشيح من قبل لجنة داخلية مخصصة لهذا الغرض والتي ستعلن عن الترشيحات المؤهلة.

كما سيتم إبرام اتفاقية التعاون وفق قواعد أخلاقيات مهنة الطب.

دعوة للتعبير عن الرغبة
إبرام اتفاقية لإجراء فحوصات طبية

مركز الأعمال شارع النخيل - ص.ب : 2038 حي الرياض - الرباط - الهاتف : 35 80 71 0537 - الفاكس :  14 83 71 0537

فيما يتعلق بصندوق الإيداع والتدبير للاحتياط

يقـوم صنـدوق الإيـداع والتدبيـر للاحتيـاط، بالتسـيير الإداري والتقنـي والمالي لمؤسسـتي الصنـدوق الوطني للتقاعـد والتأمين 

والنظـام الجماعـي لمنـح رواتـب التقاعـد، إذ يدبـر حوالي 140 مليـار درهم مـن الاحتياطيات، تخـص أكثر من 20 نظامـا للتقاعد 

وصندوقـا للاحتيـاط متنوعين من حيـث عـدد المنخرطين وطبيعة المعاشـات.

النظـام الجماعـي لمنـح رواتب التقاعد مؤسسـة للاحتياط الاجتماعـي تتمتع بالشـخصية المعنوية والاسـتقلال المالي، محدثة 

بموجـب الظهيـر رقـم 216-77-1 المـؤرخ فـي 4 أكتوبـر 1977، ومسـيرة مـن طـرف صندوق الإيـداع والتدبيـر. تتمثـل مهمته في 

ضمـان الحقـوق الشـخصية للمنخرطين أو لـذوي الحقوق برسـم مخاطر الشـيخوخة، ومخاطـر الزمانة والوفـاة. يطبق النظام 

الجماعـي بصفـة إجباريـة على المسـتخدمين غير المرسـمين العاملين مـع الدولـة والجماعات المحليــة، المسـتخدمين المتعاقدين 

الجاري عليهم الحق العــام ومسـتخدمي الهيئات الخاضعــة للمراقبة المالية للدولــة.  


