
يجدد صندوق الإيداع والتدبير عبر قطاع الادخار والاحتياط، شهادة 
إيزو 27001 نسخة 2022 للمؤسستين المسيرتين : الصندوق الوطني 

للتقاعد والتأمين والنظام الجماعي لمنح رواتب التقاعد

عـــزز كل مـــن الصنـــدوق الـــوطني للتقاعـــد والتـــأمين والنظام 
الجماعـــي لمنح رواتـــب التقاعـــد، مكانتهما كرائديـــن في مجال 
أمـــن المعلومات في المغرب بكونهما أولى مؤســـستي الضمان 
الاجتماعـــي في المغـــرب اللتان قامتا بتجديد شـــهادة نظام تدبير 

أمن المعلومات وفقًًا لمعيار إيزو 27001 نسخة 2022.

إن الحفاظ على هذه الشـــهادة، التي تـــم الحصول عليها لأول مرة 
خلال يوليوز 2021 متضمنة جميـــع المعلومات والأنظمة وكذلك 
جميع عمليات وأنشـــطة وأنظمـــة وخدمات الصنـــدوق الوطني 
للتقاعد والتـــأمين والنظـــام الجماعي لمنح رواتـــب التقاعد، يدل 
على الالتزام الدائـــم لصندوق الإيداع والتـــدبير لضمان حماية بيانات 
الزبنـــاء من جميع التهديـــدات المحتملة وذلك للحـــد من المخاطر، 

وضمان استمرارية أنشطته وتلبية تطلعات الأطراف المعنية.

وتعتبر هذه الشـــهادة رمـــزاًً للتميز مـــن حيث الامتثـــال للقوانين 
والتشريعـــات المعمـــول بها ومن أفضـــل الممارســـات الدولية، 
وتعـــد كذلـــك اعترافا بالجهـــود التي تبذلهـــا أطر قطـــاع الادخار 
والاحتيـــاط لصندوق الإيـــداع والتدبير، المسير للصنـــدوق الوطني 

للتقاعد والتأمين والنظام الجماعي لمنح رواتب التقاعد.
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بــــــيان صحــــــفي

 نبذة عن قطاع الادخار والاحتياط
لصندوق الإيداع والتدبير

يجســـد قطاع الادخـــار والاحتياط لصنـــدوق الإيـــداع والتدبير صفة 
الطـــرف الموثـــوق فيـــه، طبقـــا لنصوصـــه التشـــريعية والتنظيمية 
للتقاعـــد  الوطنـــي  الصنـــدوق   : المســـيرتين  مؤسســـاته  وكـــذا 

والتأمين والنظام الجماعي لمنح رواتب التقاعد.

يتولـــى قطاع الادخـــار والاحتياط مهـــام صندوق الإيـــداع والتدبير 
المتعلقـــة باختصاصاتـــه وذلك في مهـــن تعبئة الادخـــار، الاحتياط 
والتقاعـــد والتأميـــن ؛  » كمهيكل « و » مجمّّع « و » مقدم لحلول 
مفيـــدة « لفائـــدة الســـلطات العموميـــة،  والمودعين والشـــركاء 
والمواطـــن، وذلـــك فـــي إطـــار التوجهـــات الاســـتراتيجية لصندوق 

الإيداع والتدبير ومؤسساته المسيرة.


